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AUDITORIA

Aurrekontua betetzeari eta legezkotasunari
buruzko adostutako prozeduren txostena

Kontrol Ekonomikoko Bulegoari, Indartuz Kapitala,
S.A-k aginduta

Sektore  publikoko Indartuz  Kapitala, SAri
(aurrerantzean Sozietatea) aplikatu beharreko
2025eko ekitaldiko aurrekontua betetzeari eta
legezkotasunari buruz  zuekin adostutako
prozedurak egin ditugu (jarraian adieraziko dira).
Horien norainokoa eta edukia Eusko Jaurlaritzako
Ogasun eta Finantza Sailak egindako 2025eko
abenduaren 15eko 2/2025 Zirkularrean (Zirkularra)
dago aurreikusita. Gure lana egiteko, Espainian oro
har onartuta dauden eta adostutako prozeduren
enkarguei aplikatu behar zaizkien arau profesionalei
jarraitu diegu. Horrelako lanetan txostenaren
irakurleak ateratzen ditu bere ondorioak, jakinarazi
zaizkion aurkikuntza objektiboak kontuan hartuta.
Aurkikuntza horiek zuek definitutako prozedura
zehatzak aplikatzetik eratorriko dira, adierazitako
zirkularrean aipatzen den sozietateari aplikatu
beharreko araudiarekin lotutako hainbat alderdi
betetzeari buruzko ebaluazioa egin ahal izan
dezazuen. Halaber, txostenaren hartzaileak izango
du erdietsi nahi diren helburuak lortzeko egin diren
prozeduren nahikotasunari buruzko ardura. Beraz,
guk ez dugu inongo erantzukizunik izango
aplikatutako prozeduren nahikotasunari buruz.

Horren guztiaren arabera, aurrekontua betetzeari
eta legezkotasunari buruz erantsi den memorian
(memoria), 2025eko abenduaren 31n amaitutako
ekitaldikoan, aplikatutako prozedurak (sozietateko
Administratzaile Bakarrak prestatu eta sinatuta)
honakoak izan dira:

1. Aurrekontu-araubidea arautzen duten arauen
betetze-mailari dagokionez, eta aurreikusitako
helburuak bete izanari dagokionez, honakoa
egiaztatu dugu:

Informe de Procedimientos Acordados

sobre el Cumplimiento Presupuestario y de

Legalidad

A la Oficina de Control Econémico por encargo
de la Sociedad Indartuz Kapitala, S.A

Hemos llevado a cabo los procedimientos
acordados con Uds. que se indican a
continuacion en relacién con el cumplimiento
presupuestario y de legalidad del ejercicio 2025
aplicable a Indartuz Kapitala, S.A. (en adelante
la Sociedad) cuyo alcance y contenido se
encuentra previsto en la Circular 2/2025 de
fecha 15 de diciembre de 2025 emitida por el
Departamento de Hacienda y Finanzas del
Gobierno Vasco (la Circular). Nuestro trabajo se
ha realizado siguiendo normas profesionales de
general aceptacion en Espafia aplicables a los
encargos de procedimientos acordados. En un
trabajo de este tipo es quien lee el informe quien
obtiene sus propias conclusiones a la luz de los
hallazgos objetivos sobre los que se le informa,
derivados de la aplicacion de los procedimientos
concretos definidos por Uds. con el propésito de
permitirles la evaluacién del cumplimiento de
determinados aspectos relacionados con la
normativa aplicable a la Sociedad a la que se
hace referencia en la mencionada Circular.
Asimismo, la persona destinataria del informe es
responsable de la suficiencia de los
procedimientos llevados a cabo para los
propésitos perseguidos. En consecuencia, no
asumimos responsabilidad alguna sobre Ia
suficiencia de los procedimientos aplicados.

Conforme a lo anterior, los procedimientos
aplicados para el ejercicio finalizado a 31 de
diciembre de 2025 sobre la memoria de
cumplimiento presupuestario y de legalidad
adjunta (la memoria), preparada y firmada por el
Administrador Unico de la Sociedad han sido los
siguientes:

1. En relacion con el grado de cumplimiento de
las normas reguladoras del Régimen
presupuestario asi como el cumplimiento de
los objetivos previstos, hemos verificado:
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1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

Aurrekontuari  buruz  erantsi den
memorian azaldutako  informazioa
Zirkularraren Il. eranskinean ezarritako
formatuan azaldu da.

Aurreko 1.1 paragrafoan aipatu den
aurrekontuari buruz “Hasierako
aurrekontua” izeneko zutabean azaltzen
diren zenbatekoak bat datoz Euskal
Autonomia Erkidegoko (EAE)
aurrekontuetan hasieran onetsi
zirenekin.  Halaber, “Eguneratutako
aurrekontua” zutabeko zenbatekoak
aurrekontuak aldatzeko bidezko
araubidearen bitartez justifikatu dira,
betiere = maiatzaren 24ko  1/2011
Legegintzako Dekretuak onetsi zuen
Euskadiko aurrekontu-araubidearen
arloan indarrean diren lege-xedapenen
testu bategineko (testu bategina) 97.
artikuluan eta hurrengoetan
ezarritakoaren arabera.

"Egindakoa" zutabean agertzen diren
zenbatekoak, aurrekontuari dagozkionak
(aurreko 1.1. puntuan aipatzen da),
Zirkularraren 2.a) puntuan zehaztutako
prozedurak aplikatuz eskuratu dira.

Zutabeen arabera, Zuzkiduren Guztizkoa
eta Baliabideen Guztizkoa berdinak dira.

Era berean, aurreko 1.1 paragrafoan
aipatu  den aurrekontuari  buruz,
memoriak azaltzen ditu “Eguneratua” eta
“Egindakoa” zutabeetako zenbatekoen
arteko desbideratzeak, baldin eta “Aldea”
zutabean azaldutako zenbatekoetan
eguneratutako aurrekontu-
zenbatekoaren % 5 baino gehiagoko
desbideratzeak azaltzen badira,
desbideratze horiek 30.000 eurotik gora
jotzen badute, betiere.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Que la informacién que se muestra en
la memoria adjunta relativa al
presupuesto se incluye con el formato
establecido en el punto 1 del Anexo Il
de la Circular.

Que los importes que se muestran en
la columna “Presupuesto inicial”,
relativos al presupuesto mencionado
en el parrafo 1.1 anterior, se
corresponden con los aprobados
inicialmente en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Euskadi
(CAE) y los importes de la columna
“Presupuesto Actual’ se encuentran
justificados por el correspondiente
régimen de modificaciones
presupuestarias que se han realizado
conforme a lo establecido en los
articulos 97 y siguientes del Texto
Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes sobre el Régimen
Presupuestario de Euskadi, aprobado
por el Decreto Legislativo 1/2011, de
24 de mayo (El Texto Refundido).

Que los importes que se muestran en
la columna “Realizado” relativos al
presupuesto (mencionado en el punto
1.1 anterior) se han obtenido de la
aplicacion de los procedimientos
detallados en el punto 2.a) de la
Circular.

Que, por columnas, Total Dotaciones
es igual a Total Recursos.

Que la memoria incluye una
explicacion de las desviaciones
existentes entre los importes que se
muestran en las columnas “Actual” y
“Realizado” relativos al presupuesto
mencionado en el parrafo 1.1 anterior,
en aquellos casos en los que los
importes registrados en la columna
“Diferencia” presenten desviaciones
superiores al 5% del importe
presupuestario actualizado, siempre y
cuando dichas desviaciones superen
los 30.000 euros.



1.6. Testu bateginaren 54.2 artikuluaren 1.6. Que los conceptos que tienen caracter
arabera izaera mugaduna duten limitativo de acuerdo con el articulo
kontzeptuek (finantza-inbertsioek, 54.2 del Texto Refundido (inversiones
langile-gastuek, besteren baliabideek, financieras, gastos de personal,
transferentzien eta eman beharreko diru- recursos ajenos, la suma de las
laguntza arrunten eta kapitaleko transferencias y subvenciones
dirulaguntzen baturak eta ibilgetu corrientes y de capital a conceder y la
material eta ukiezinean egindako suma de las inversiones en
inbertsioen baturak) ez dute onetsitako inmovilizado material e intangible) no
aurrekontu eguneratua gainditu. exceden el presupuesto actualizado

aprobado.
1.7. Ekitaldia ixtean, testu bateginaren 21. 1.7. Que, al cierre del ejercicio, aquellas
artikuluan aipatutako funtsak soberan entidades que hayan obtenido
jasotzearen ondoriozko irabaziak lortu beneficios, obtenidos como

consecuencia de haber recibido en
exceso fondos a los que se refiere el
articulo 21 del Texto Refundido, tienen

dituzten erakundeek Euskal Autonomia
Erkidegoko Diruzaintza Nagusiari
itzultzeko asmoa dute, eta horrela
finkatuta geratu da diru-laguntzaren previsto su reintegro a la Tesoreria
behin betiko zenbatekoa (ustiapeneko General del Pais Vasco, quedando asi
dirulaguntzak itzultzea, sozietateak fijiado el importe definitvo de la

mozkinik edo irabazirik ateraz gero). subvencion (reintegro de
subvenciones de explotacién en el

caso de que la Sociedad obtenga
beneficios).

1.8. Memoriak, Zirkularreko Il. eranskineko 1.8. Que la memoria recoge, de acuerdo
1.c) puntuan azaldutako formatuari con el formato establecido en el punto
jarraituz, honakoak azaltzen ditu: 1.c) del Anexo Il de la Circular, los

aurrekontuetan aurreikusitako helburuak, objetivos marcados en los
aurrekontuan sartutako magnitudeak eta presupuestos, las maghnitudes
eskuratutako magnitudeak, eta presupuestadas y obtenidas, y una

explicacion de todas las desviaciones
producidas.

desbideratze guztien azalpena.

2. En relacién al cumplimiento de la legalidad
en materia de contratacion, regulada por la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de

2. Kontratazio-arloa arautzen duten Sektore
Publikoko kontratuen (SPKL) azaroaren
8ko 9/2017 Legeak eta presako neurrien

otsailaren 4ko 3/2020 Errege Lege
Dekretuak xedatutakoari jarraikiz (9/2017
Legeak Europako Parlamentuaren eta
Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko
2014/23/EB eta 2014/24/EB
zuzentarauen transposizioa egiten du
Espainiako ordenamendu juridikora; eta
3/2020 Errege Lege Dekretuaren bidez
Espainiako ordenamendu juridikoan
txertatzen dira Europako Parlamentuaren
eta Kontseiluaren 2014ko otsailaren 26ko
2014/23/EB eta 2014/25/EB
zuzentarauak, besteak beste, sektore

Contratos del Sector Publico (LCSP), por la
que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
TRLCSP), y por el Real Decreto-ley 3/2020,
de 4 de febrero, por el que se incorporan al
ordenamiento juridico espafiol, entre otras,
las Directiva del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/25/UE, de 26
de febrero de 2014, en el ambito de la
contrataciéon publica en determinados



sectores, hemos llevado a cabo Ilos
siguientes procedimientos:

jakin batzuetako kontratazio publikoaren
eremuan), honako prozedura hauek
ezarri dira:

2.1.Sozietate ez da Euskal Autonomia 2.1.La sociedad no tiene la condicién de medio
Erkidegoko sektore publikoa osatzen propio  personificado de  entidades
duten erakundeen bitarteko propio integrantes del sector publico de Ia
pertsonifikatua. Comunidad Auténoma de Euskadi.

2.2.Egiaztatu dugu Sozietate 2.2.Verificar si el perfil de contratante de la
kontratatzailearen  profilak  betekizun Sociedad cumple los siguientes requisitos:
hauek betetzen dituen:

2.2.1. Kontratatzailearen profila 2.21. Perfil de contratante difundido
Interneten bidez bakarrik exclusivamente a través de Internet,
jakinaraztea, sarbide librez, con acceso libre, no requiriendo
aurretiazko identifikazio  barik identificacion previa (art. 63 LCSP,
(SPKLren 63. art., 3/2020 ELD 74. art. 74 RD-l 3/2020).
art.).

2.2.2. Sozietate webgune instituzionalak 2.2.2. La péagina web institucional de la

Sociedad incluye un enlace a su perfil
de contratante, que debera alojarse
en la Plataforma de Contratacién
Publica en Euskadi (art. 347.3 par. 1°
y 2° LCSP).

kontratatzailearen profilarekin
lotzen duen esteka bat izatea, eta
profil hori «Kontratazio Publikoa
Euskadin» Plataforman kokatua
egotea (SPKLren 347.3 art., 1. eta
2. par.).

La entidad no ha formalizado contrato alguno
durante el ejercicio, por lo que no se ha llevado
a cabo ningun procedimiento adicional en
materia de contratacion.

Erakundeak ez du kontraturik formalizatu
ekitaldian; beraz, ez da inolako prozedura
gehigarririk egin kontratazioaren alorrean

3. Sektore publikoko erakundeen dirulaguntzen 3. Con relacién al cumplimiento del régimen

araubidea betetzeaz bezainbatean, ez da
prozedurarik gauzatu, sozietateak ez baitu
dirulaguntzarik eman 2025eko ekitaldian.

4. Zuzendaritzako langileentzako ordainsariei

buruzko urriaren 28ko 14/1988 Legearen 4.
artikuluak eta  Kargu  publikodunen
betebeharrei eta  eskubideei  buruzko
azaroaren 15eko 156/2016 Dekretuaren 40.
artikulu betetzeari dagokionez, prozedura
hauek egin ditugu:

subvencional de las entidades del sector
publico, no se han realizado procedimientos
ya que la Sociedad no ha concedido
subvenciones en el ejercicio 2025.

. Con relacién al cumplimiento del régimen

retributivo del personal directivo
establecido en el articulo 4 de la Ley
14/1988, de 28 de octubre, de Retribuciones
de Altos Cargos, y el articulo 40 del Decreto
156/2016, de 15 de noviembre, sobre
obligaciones y derechos del personal cargo
publico, hemos realizado los siguientes
procedimientos:



14/1988 Legearen laugarren artikuluari eta

156/2016 Dekretuaren 40. artikuluari
dagokienez:

4.1.

4.2.

4.3.

Egiaztatzea memoriak zuzendaritza-
karguen ordainsarien koadroa duela,
zeina Zirkularraren Il. eranskinaren 2.a)
puntuan ezarritako formatuaren
araberakoa izan beharko den. Bertako
zenbatekoak ez badatoz bat urteko
kontuetan, goi zuzendaritzako
ordainsarien atalean, agertzen
direnekin, azalpen bat idatzi behar da
alde hori justifikatzeko.

14/1988 Legearen 4. artikuluari eta
156/2016 Dekretuaren 40. artikuluari
jarraikiz —artikuluak Euskal Autonomia
Erkidegoko sektore publikoko
zuzendaritza-postuen ordainsari
finkoen eta aldizkakoen mugei
buruzkoak dira (antzinatasuna eta
kalte-ordainak kenduta)-, egiaztatu
behar da ordainsariek sailburuorde
kargurako ezarritakoak gainditzen ez
dituztela.

Kudeaketan helburuak edo emaitzak
—banaka definituak— lortzeagatik
bermatu gabeko kopuruko pizgarriak
jasoz gero, hauek egiaztatzea:

- Pizgarrien ezarpena sektore
publikoko erakundea atxikita
dagoen saileko titularraren
agindu bidez onartu da,
kudeaketa-planaren arabera.

- Memoriako ordainsarien
koadroan azaldutako
zenbatekoak bat datoz

administrazio kontseiluak edo
antzeko organo batek onetsitako
pizgarri horiekin.

- Entitateak bere esku ditu
azaldutako helburuak
betetzearen ebaluazioa eta

Relativo al articulo cuarto de la Ley 14/1988 y

articulo 40 del Decreto 156/2016:

4.1.

4.2.

4.3.

Verificar que la memoria incluye el
cuadro de retribuciones de cargos
directivos de acuerdo con el formato
establecido en el punto 2.a) del Anexo
Il de la Circular, y en caso de que los
importes no coincidan con los
formulados en las cuentas anuales en
concepto de retribucion de alta
direccion, se incluye una explicacion
que justifique tal diferencia.

Verificar que, de acuerdo con el
articulo 4 de la Ley 14/1988 y el
articulo 40 del Decreto 156/2016,
sobre las limitaciones de las
retribuciones fijas y periédicas
(excluyendo antigliedad e
indemnizaciones) de los puestos
directivos del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Euskadi,
estas retribuciones no excedan de las
establecidas para el cargo de
viceconsejero o viceconsejera.

En el caso en el que se hubieran
percibido incentivos de cuantia no
garantizada en atencion a la
consecucion de objetivos o resultados
en la gestiéon (definidos de forma
individualizada), verificar que:

- la  implantacion de los
incentivos, de acuerdo con el
plan de gestién, ha sido
sometida a la aprobacion
mediante Orden de la persona
titular del departamento al que
esté adscrita la entidad del
sector publico.

- los importes incluidos en el
cuadro de retribuciones de la
memoria corresponden con
dichos incentivos aprobados por
el Consejo de Administracion u
érgano similar.

- la entidad dispone de la
evaluacién del cumplimiento de



pizgarrien likidazioaren
onarpena, administrazioko
kontseiluak egina.

- Kontzeptu guztiak direla-eta
—bermatu gabeko kopuruko
pizgarriak barne eta
antzinatasuna eta kalte-ordainak
kenduta—  jasotako urteko
soldataren zenbatekoak inoiz ez
ditu gainditzen Eusko
Jaurlaritzako sailburu bati
dagozkion  urteko  guztizko
lansariak.

156/2016  Dekretuaren  40.3 _ artikuluari

dagokionez (antzinatasuna):

4.4. Antzinatasunagatik zenbatekoak jasoz
gero, hauek egiaztatzea:

4.41

442

Indarrean dagoen araudiaren
arabera, eskubide hori aitortuta
duten goi-zuzendaritzako
langileentzat (adibidez:
hitzarmena), jasotako hirurtekoak
burututakoekin bat datozela eta
ez dutela gainditzen dagokion
aurrekontuen legean
antzinatasunari  buruzko A1
azpitaldeari esleitutako balioa.

Goi-zuzendaritzako kontratuaren
arabera erakundean
zuzendaritzako  langile  gisa
emandako zerbitzuengatik
eskubide hori aitortua duten
zuzendaritzako langileentzat,

honako hauek egiaztatzea:

- erakundeko gobernu-organo

gorenak erabaki du
antzinatasun-ordainsaria
jasotzea.

los objetivos descritos y de la
aprobacién de la liquidaciéon de
los incentivos por parte del
Consejo de Administracion.

la cuantia del salario anual

percibida por todos los
conceptos, incluidos los
incentivos de cuantia no
garantizada y  excluyendo

antigiedad e indemnizaciones,
no excede en ningln caso de las
retribuciones integras anuales
que corresponden a un
consejero o consejera del
Gobierno Vasco.

Relativo _al articulo 40.3 del Decreto 156/2016

(antigiiedad):

4.4. En el caso en el que se hubieran
percibido importes en concepto de
antigiiedad, comprobar que:

4.4.1

4.4.2

Para el personal directivo que,
seglin su contrato de alta
direccion, tenga reconocido este
derecho de conformidad con la
normativa  vigente (p. e€j.
convenio), verificar que los
trienios percibidos son acordes a
los perfeccionados y no exceden
del valor asignado al Subgrupo

A1 de antigiedad en |la
correspondiente ley de
presupuestos.

Para el personal directivo que,
seglin su contrato de alta
direccioén, tenga reconocido este
derecho por servicios prestados
en la entidad como personal
directivo, verificar que:

- la percepcion de retribucion
en concepto de antigliedad
ha sido acordada por el
maximo 6rgano de gobierno
de la entidad.



- ordaindutako hirurtekoak bat
datozela aipatutako
erakundean zuzendaritzako
langile gisa emandako hiru

urteko zerbitzuengatik
sortutakoekin, ez dutela
gainditzen dagokion
aurrekontuen legean
antzinatasunari buruzko A1
azpitaldeari esleitutako
balioa.

14/1988 Legearen 6. artikuluari dagokionez

(kalte-ordainak):

4.5. Egiaztatzea entitateko zuzendaritza-
langileen aldeko kalte-ordainak bat
etorri direla, beti ere, 14/1988 Legeak
aurreikusitako araubidearekin, edo,
onuragarriagoak bazaizkie, langile
horiei aplikatu beharreko lan-legerian
jasotako  aginduzko  zuzenbideko
gutxienekoekin.

5. Egiaztatzea aurrekontuan azaldutako plantilla

eta ekitaldiaren amaierako batez besteko
plantila (memorian azaldu dena) bat
datozela, hurrenez  hurren, 2025eko
ekitaldirako onetsi diren EAEko
aurrekontuetako  langileen  eranskinean
azaldutakoarekin eta sozietatearen urteko
kontuetan azaldutako informazioarekin, eta,
hala badagokio, aurrekontuan azaldutako
plantillaren eta batez besteko plantillaren
arteko aldeei buruzko azalpena agertzen
dela. Zirkularraren |Il. eranskineko 2.b)
puntuan jarritako formatuarekin sartu behar
da informazio hori memorian.

6. Egiaztatzea ea EAErako onetsitako
aurrekontuek  geroko  konpromisorik
jasotzen duten sozietatearen alde.
Erantzuna baiezkoa bada:

6.1. Egiaztatu ea memoriak gerorako
konpromisoak erabiltzeko koadroa
jasota ote duen, Zirkularraren II.
eranskinei 3) puntuan ezarritako
formatuari jarraikiz, eta honako hau:

- los trienios satisfechos
coinciden con los
devengados por cada tres
afios de servicios prestados
Unicamente como personal
directivo en la citada entidad
y no exceden del valor
asignado al Subgrupo A1 de

antigtiedad en la
correspondiente  ley de
presupuestos.

Relativo_al _articulo _sexto de la Ley 14/1988

(indemnizaciones):

4.5. Verificar que las indemnizaciones
establecidas a favor del personal
directivo de la entidad se han ajustado
en todo caso al régimen previsto en la
Ley 14/1988 o, si les resultaran mas
beneficiosos, a los minimos de
derecho necesario contenidos en la
legislacion social que les fuera de
aplicacion.

5. Verificar que la plantilla presupuestada y la

plantilla media al cierre del ejercicio que se
incluye en la memoria coincide con la incluida
en el anexo de personal de los presupuestos
aprobados para la CAE para el ejercicio 2025
y con la informacién que se muestra en las
cuentas anuales de la Sociedad a nivel total,
respectivamente y, en su caso una
explicacion de las diferencias existentes
entre la plantilla presupuestada y la plantilla
media. Esta informacién debe ser incluida en
la memoria de acuerdo con el formato
establecido en el punto 2.b) del Anexo Il de
la Circular.

. Verificar si los presupuestos aprobados para

la CAE incluyen compromisos futuros a favor
de la Sociedad. En caso afirmativo:

6.1. Verificacion de que la memoria incluye
el cuadro de utilizacion de
compromisos futuros de acuerdo con
el formato establecido en el punto 3 del
Anexo |l de la Circular y que:



6.2.

- Hasierako kreditua bat dator

ekitaldirako Aurrekontuen
Legearen . eranskinean
erakundearentzat
onartutakoarekin.

- Kreditu eguneratua bat dator
erakundearen D LIBURUKO
AURREKONTUA plantillako
konpromiso-kredituekin,
ekitaldiko segimendu ikuskatuan
(EIKA aplikazioa).

- Konprometitutako zenbatekoa
bat dator erakundearen D
LIBURUKO AURREKONTUA

plantillaren etorkizuneko
konpromisoekin  (egindakoa),
ekitaldiaren segimendu

ikuskatuan (EIKA aplikazioa).
- Konprometitutako zenbatekoa
bat dator erakundearen urteko

kontuetan jasotako
konpromisoen zenbatekoarekin
edo, hala ez bada,

desadostasun horren arrazoia
azaltzen da.

Egiaztatu 2025/12/31ra arte ez dela
konprometitu ekitaldirako
eguneratutako kreditua gainditzen
duen zenbatekorik, kontuan hartuta,
Euskadiko aurrekontu araubidearen
arloan indarrean diren lege
xedapenen testu bateginaren 97.3.
artikuluak xedatzen duena:
gerorako konpromisoen egoera

handiagotu ahal izateko,
konpromiso berriak onartuz edo
baimendutakoen zenbatekoa

handiagotuz, = beharrezkoa da
Gobernu Kontseiluaren akordioa,
aurrekontuen alorrean eskumena
duen sailaren  proposamenari
jarraikiz, edota, hala badagokio,
EAEko sektore publikoko zuzenbide
pribatuko  erakunde  publikoez,
sozietate publikoez eta fundazioez
arduratzen diren organoen
proposamenari jarraituz; betiere,
erakunde guztientzat hasieran
baimendutakoen guztirako
zenbatekoaren %15ean handiagotu

6.2.

El crédito inicial coincide con el
aprobado para la entidad en el
Anexo | de la Ley de Presupuestos
del ejercicio.

El crédito actualizado coincide con
los créditos de compromiso de la
plantila ~PRESUPUESTO, del
LIBRO D de la entidad, en el
seguimiento auditado del ejercicio
(aplicacion EIKA).

El importe comprometido coincide
con los compromisos futuros
(realizado) de la plantilla
PRESUPUESTO, del LIBRO D de la
entidad, en el seguimiento auditado
del ejercicio (aplicacion EIKA).

El importe comprometido coincide
con el importe de compromisos
incluido en las cuentas anuales de la
entidad, o en caso contrario, que se
incluye una explicacién del motivo
de esta discrepancia.

Verificar que a 31/12/2025 no se haya
comprometido una cifra superior al
Crédito actualizado para el ejercicio,
teniendo en cuenta que tal y como
establece el art. 97.3 del Texto
Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de régimen
presupuestario de Euskadi, el
incremento del estado de
compromisos  futuros, aprobando
nuevos compromisos o aumentando el
importe de los autorizados, requiere
Acuerdo de Consejo de Gobierno a
propuesta del departamento
competente en materia de
presupuestos y, en su caso, de los
organos responsables de los Entes
Publicos de Derecho Privado,
Sociedades Publicas y Fundaciones
del sector publico de la CAE, siempre
con el limite de un 15% del importe
global de los inicialmente autorizados
para el conjunto de entidades,
debiendo darse cuenta de tales
autorizaciones trimestralmente a la



7. On

ahal izango dira gehienez, eta, hiru
hilean behin, baimen horien berri
eman beharko zaio  Eusko
Legebiltzarreko Ekonomia, Ogasun
eta Aurrekontu Batzordeari.

dasun- eta zerbitzu-hornitzaileei eta

ibilgetuko ondasun-hornitzaileei 2025eko
ekitaldian egindako ordainketen gaineko
informazioan, orobat 2025/12/31n
ordaindu gabe zeuden saldoei buruzkoan,
honako prozedurak egin ditugu:

7.

7.2.

7.3.

Egiaztatu dugu memoriak barne
duela informazio horri buruzko
taula, Zirkularraren Il. eranskinaren
4. puntuan ezarritako formatuaren
araberakoa.

Egiaztatu dugu hornitzaileei
egindako ordainketen eta
hornitzaileei  ordaindu  gabeko
saldoen gaineko informazioa,
ekitaldiko urteko kontuetan sartu
dena, bat datorrela sozietateak
aurreko 7.1 apartatuan aipatu den
taulan sartu dituen zenbatekoekin.

2025eko ekitaldian hornitzaileei
ordainketarik eginez gero 30
eguneko epea gaindituta, eta/edo
ekitaldiaren itxieran, 2025/12/31n,
hornitzaileei  ordaindu  gabeko
saldorik izanez gero (30 eguneko
gehieneko epetik  gorakoak),
memoriak  badakar  atzerapen
horien motibo / zio / arrazoiei
buruzko azalpen laburra.

8. Eskatzea adierazpen-gutun bat,
sozietatearen zuzendaritzaren sinadura
beharko duena.

Arestian aipatutako prozedurak aplikatzean

ez da aipatzeko moduko gorabeherarik ikusi.

Deskribatutako prozedurak ikuskaritza bat
edo lkuskaritzako Arau Teknikoen arabera
egindako berrikuspen bat ez direnez, ez dugu
iritzirlk emango memorian (eta, hala

Comisién de Economia, Hacienda y
Presupuestos del Parlamento Vasco.

7. Con relacién a la informacion sobre los pagos
realizados a los proveedores (tanto de bienes
y servicios como de bienes de inmovilizado)
durante el ejercicio 2025, y los saldos
pendientes de pago al 31/12/2025, hemos
realizado los siguientes procedimientos:

7.1. Verificar que la memoria incluye el
cuadro correspondiente a dicha
informacién de acuerdo con el formato
establecido en el punto 4 del Anexo Il
de la Circular.

7.2. Comprobar que toda aquella
informacion  referente a pagos
realizados y saldos pendientes de
pago a proveedores incluida en las
cuentas anuales del ejercicio
cuadra/concilia con los importes
consignados por la Sociedad en el
cuadro citado en el apartado 7.1
anterior.

7.3. Que, en el caso de que durante el
ejercicio 2025 se hayan realizado
pagos a proveedores en un plazo
superior a los 30 dias, y/o de que al
cierre del ejercicio 31/12/2025 existan
saldos pendientes de pago que
acumulen un plazo superior a los 30
dias, la memoria incluye una breve
explicacion de los motivos / causas /
razones de tales retrasos.

8. Solicitar una carta de manifestaciones firmada
por la Direccién de la Sociedad.

De la aplicacion de los procedimientos indicados
anteriormente no se ha puesto de manifiesto
incidencia alguna digna de mencion.

Debido a que los procedimientos descritos no
constituyen ni una auditoria, ni una revision
hecha de acuerdo con Normas Técnicas de
Auditoria, no expresamos una opinion sobre la



badagokio, eranskinetan) azaldutako
informazioari buruz. Prozedura osagarriak
aplikatu izanez gero, litekeena zen beste gai
batzuk azaldu izana, eta horiei buruzko
txostena ere egingo genuen.

Aurrekontua betetzeari eta legezkotasunari
buruzko adostutako prozeduren txosten hau
bakarrik ematen da Eusko Jaurlaritzak
2022ko  maiatzaren  10ean  hartutako
akordioaren testuinguruan ezarritako
helburua betetzeko, baita zu informatzeko
ere, baina ezin da beste helbururen baterako
erabili, eta, aurretiaz baimendu ez badugu,
ezin izango zaie beste batzuei banatu, salbu
eta horiek badira Kontrol Ekonomikoko
Bulegoa, Herri Kontuen Euskal Epaitegia,
sozietatea atxikita dagoen Eusko
Jaurlaritzako sailak eta lege-aginduz eska
lezaketen beste batzuk. Ez dugu inolako
erantzukizunik  izango  txosten  honen
hartzaileak ez diren hirugarrenen aurrean.

Txosten honetan hauxe baino ez da
aztertzen: Indartuz Kapitala, SAko
zuzendaritzak emandako informazioa,
aurreko ataletan aipatu dugun araudia bete
izanari buruzkoa. Txostenaren xedea, beraz,
ez da sozietatearen finantza-egoerak
aztertzea, oro har hartuta.

Bilbon, 2026ko ekainaren 30an

tean

/Auditori

informacién contenida en la memoria (y, en su
caso, en los Anexos adjuntos). Si se hubieran
aplicado procedimientos adicionales, se podrian
haber puesto de manifiesto otros asuntos sobre
los cuales les habriamos informado.

Nuestro informe de procedimientos acordados
sobre el cumplimiento presupuestario y de la
legalidad se emite Unicamente para la finalidad
establecida en el contexto del Acuerdo adoptado
por el Gobierno Vasco de fecha 10 de mayo de
2022 y para su informacion y no puede ser
usado para ningun otro fin o ser distribuido a
terceros, sin nuestro consentimiento previo,
distintos de la Oficina de Control Econdmico, el
Tribunal Vasco de Cuentas Publica, los
Departamentos del Gobierno Vasco a los que
estuviese adscrita la Sociedad y otros que
pudieran solicitarlo por imperativo legal. No
asumimos ninguna responsabilidad frente a
terceros distintos de los destinatarios de este
informe.

Este informe se refiere exclusivamente a la
informacion facilitada por la direccién de
Indartuz Kapitala, S.A, relativa al cumplimiento
de la normativa aplicable a la que hemos hecho
referencia en los apartados anteriores y no a los
estados  financieros de la  Sociedad,
considerados en su conjunto.

Bilbao, a 30 de junio de 2026

José Ighacio

igug] Salvador
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AURREKONTUA BETETZEARI ETA
LEGEZKOTASUNARI BURUZKO MEMORIA-
2025EKO EKITALDIA

1.- Aurrekontua eta aurreikusitako helburuak

1.a) Aurrekontuaren betearaztea

Sozietatea 2025eko abenduan eratu zenez, ez
zuen 2025eko ekitaldirako Euskal Autonomia
Erkidegoko
onartutako

Aurrekontu  Orokorren  barruan
aurrekonturik  izan. Hala ere,
Sozietateak emandako aurrekontu-informazioak
65.000.000 euroko zuzkidurak eta baliabideak
jasotzen ditu guztira, jardueraren hasierari eta
kapital sozialaren hasierako ordainketaren bidezko

finantzaketari lotuta.

Ekitaldiaren itxierara arteko jarduera-aldia laburra
izan zenez, egindako exekuzioa Sozietatea eratu
eta abiaraztearekin lotutako gastuetan
kontzentratu zen, eta inbertsioetara aplikatu
gabeko gainerako baliabideak gerakin gisa geratu
ziren ekitaldiaren amaieran. Jarraian, emandako
aurrekontu-informazioaren eta ekitaldiko exekuzio

ekonomikoaren arteko alderaketa aurkezten da:

MEMORIA DE CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTARIO Y DE LEGALIDAD-
EJERCICIO 2025

1.- Presupuesto, asi como objetivos previstos

1.a) Ejecucién del presupuesto

La Sociedad fue constituida en diciembre de 2025,
por lo que durante el ejercicio 2025 no dispuso de
presupuesto aprobado dentro de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi. No
presupuestaria facilitada por la Sociedad recoge

obstante, la informacion
dotaciones y recursos por importe total de
65.000.000 euros, asociados al inicio de la
actividad y a la financiacion mediante el
desembolso inicial del capital social.

Dado el reducido periodo de actividad hasta el
cierre del ejercicio, la ejecucidon realizada se
concentrd en los gastos de constitucién y puesta
en marcha, quedando el resto de los recursos no
aplicados a inversiones como remanente al cierre.
A continuacién, se presenta la comparacion entre
la informacion presupuestaria facilitada y la
ejecucion econdmica del ejercicio:
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AURREKONTUA. LABURPENA
PRESUPUESTO. RESUMEN

AURREKONTUA
ZUZKIDURAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA 0
DOTACIONES HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA %
INICIAL MODIFICACION * ACTUAL
ERAGIKETA ARRUNTAK
OPERACIONES CORRIENTES
2 Z‘i@?ﬂ?ﬁﬁ“ﬁ?&%‘fa‘fvﬁgﬁ% . 227.595 227.595 8.187 219.408 |  3,60%
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL .
B O R S N - 64.772.405 64.772.405 64.991.813 (219.408) | 100,34%
ZUZKIDURAK, GUZTIRA . 65.000.000 65.000.000 65.000.000 -| 100,00%
TOTAL DOTACIONES ’
AURREKONTUA
BALIABIDEAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA %
RECURSOS HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA
INICIAL MODIFICACION * ACTUAL
KAPITAL-ERAGIKETAK
OPERACIONES DE CAPITAL
g B R O oo N Ten . 65.000.000 65.000.000 65.000.000 -| 100,00%
BALIABIDEAK, GUZTIRA . 65.000.000 65.000.000 65.000.000 -| 100,00%
TOTAL RECURSOS '
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AURREKONTUA. ZUZKIDURAK
PRESUPUESTO. DOTACIONES

AURREKONTUA
ZUZKIDURAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA
DOTACIONES HASIERAKOA |  ALDAKETA EGUNERATUA | REALIZADO | DIFERENCIA %
INICIAL il ;gAC’ON ACTUAL
FUNTZIONAMENDU-GASTUAK
2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - 227.595 227.595 8.187 219.408 3,60%
HAINBAT GASTU
23 GASTOS DIVERSOS - 120.000 120.000 - 120.000 0,00%
BESTELAKO ENPRESA ETA
PROFESIONALEN LANAK
24 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS = 107.595 107.595 8.187 99.408 7,60%
EMPRESAS Y PROFESIO.
AKTIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA
8 AUMENTO DE ACTIVOS FINANCIEROS - 64.772.405 64.772.405 64.991.813 (219.408) 100,34%
gy | BESTELAKO INBERTSIO FINANTZARIOAK 61.880.000 61,880,000 | 61880000 0.00%
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS
GERAKINEN GEHIKUNTZA
87 AUMENTO DE REMANENTES = 2.892.405 2.892.405 64.991.813 | (62.099.408) | 2.246,98%
ZUZKDURAK, GUZTIRA 65.000.000 65.000.000 65.000.000 100,00%
TOTAL DOTACIONES i haae haae e ’ e

(*) Zenbateko horiek ez dira aurrekontu-aldaketak zentzu juridiko-aurrekontarioan; Sozietatea eratzeko unean egindako kapital sozialaren hasierako ordainketaren
aurrekontu-banaketa jasotzen dute, eta informazio-ondorioetarako aurkezten dira. / Dichos importes no constituyen modificaciones presupuestarias en sentido juridico-
presupuestario; recogen la distribucion presupuestaria del desembolso inicial del capital social realizado en el momento de constitucion de la Sociedad y se presentan
a efectos informativos.

BESTELAKO ENPRESA ETA PROFESIONALEN TRABAJOS = REALIZADOS POR OTRAS

LANAK EMPRESAS Y PROFESIONALES

2025eko ekitaldian 8.187 euroko gastuak Durante el ejercicio 2025 se han contabilizado gastos
kontabilizatu  dira, Sozietatea eratu eta por importe de 8.187 euros correspondientes a servicios
abiaraztearekin lotutako zerbitzu profesional profesionales independientes asociados a la

independenteei dagozkienak. constitucién y puesta en marcha de la Sociedad.
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PRESUPUESTO. RECURSOS

AURREKONTUA
BALIABIDEAK PRESUPUESTO EGINDAKOA ALDEA %
RECURSOS HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA REALIZADO DIFERENCIA
INICIAL MODIFICACION (*) ACTUAL
PASIBO FINANTZARIOEN GEHIKUNTZA
9 | AUMENTO DE PASIVOS FINANCIEROS 65.000.000 65.000.000 65.000.000 - 1 100,00%
ONDARE GARB.GEHIKUNT. EAEKO
SEKTORE PU.ENT.EKARPE.
94 AUVEENTO PATRIVLNETO POR APOR. DE = 65.000.000 65.000.000 65.000.000 - | 100,00%
ENTID. S.PUB. CAE
RALKEICEA A eI 65.000.000 65.000.000 65.000.000 100,00%
TOTAL RECURSOS ) U SRR U ) el

(*) Zenbateko horiek ez dira aurrekontu-aldaketak zentzu juridiko-aurrekontarioan; Sozietatea eratzeko unean egindako kapital sozialaren hasierako
ordainketaren aurrekontu-banaketa jasotzen dute, eta informazio-ondorioetarako aurkezten dira. / Dichos importes no constituyen modificaciones
presupuestarias en sentido juridico-presupuestario; recogen la distribucion presupuestaria del desembolso inicial del capital social realizado en el

momento de constitucion de la Sociedad y se presentan a efectos informativos.

ONDARE GARB. GEHIKUNT. EAEKO
SEKTORE PU.ENT. EKARPE.

2025eko ekitaldian, sozietateak ez zuen
onartutako aurrekonturik izan, 2025eko

abenduan eratu baitzen. 2025eko abenduaren
31n, Sozietatearen kapital soziala 260.000.000
Euskal
Sozietatearen bazkide bakarrak, harpidetutako

eurokoa da, Finantzen Institutuak,

akzio izendunek ordezkatuta.

Sozietatea eratzeko unean harpidetutako kapital

sozialaren % 25 ordaindu zen, hau da,

65.000.000 euro.

AUMENTO PATRIM. NETO POR APOR. DE
ENTID. S. PUBLICO

Durante el ejercicio 2025, la Sociedad no dispuso
de presupuesto aprobado, al haberse constituido
en diciembre de 2025. A 31 de diciembre de
2025, el capital social de la Sociedad asciende a
260.000.000 euros, representado por acciones
nominativas integramente suscritas por el
Instituto Vasco de Finanzas, socio uUnico de la

Sociedad.

En el momento de la constitucion de la Sociedad
se desembolsé el 25% del capital social suscrito,
ascendiendo el importe efectivamente
desembolsado a 65.000.000 euros.
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1.b) Izaera mugaduneko kontzeptuak 1.b) Conceptos con caracter limitativo
Euskadiko Aurrekontu Araubideari buruzko En relacion con el articulo 54.2 del Texto
indarreko lege-xedapenen testu bateginaren 54.2 Refundido de las disposiciones legales sobre el
artikuluari dagokionez (maiatzaren 24ko 1/2011 Régimen Presupuestario de Euskadi, aprobado
Legegintzako Dekretuaren bidez onartua), zeinak por Decreto Legislativo 1/2011, de 24 de mayo,
aurrekontuko kontzeptu jakin batzuen izaera que regula el caracter limitativo de
mugatzailea arautzen duen, honako hau determinados  conceptos  presupuestarios,
adierazten dugu: indicamos lo siguiente:
2025eko ekitaldian Sozietateak ez zuen Durante el ejercicio 2025 no existi6 presupuesto
onartutako aurrekonturik izan; beraz, ez dagokio aprobado para la entidad, por lo que no resulta
Euskadiko Aurrekontu Araubideari buruzko de aplicacién el andlisis de los conceptos con
indarreko lege-xedapenen testu bateginaren 54.2 caracter limitativo previsto en el articulo 54.2 del
artikuluan aurreikusitako izaera mugatzailea duten Texto Refundido de las disposiciones legales
kontzeptuen analisia egitea. vigentes sobre el Régimen Presupuestario de
Euskadi.
1.c) Ekitaldirako programatutako helburuen 1.c) Grado de cumplimiento de los objetivos
betetze-maila programados para el ejercicio
Sozietatea 2025eko abenduan eratu zenez, ez Al haberse constituido la sociedad en diciembre
ziren  aurrekontu-helbururik  ezarri  ekitaldi de 2025, no se establecieron objetivos
horretarako; beraz, ez dagokio helburu horien presupuestarios para dicho ejercicio, por lo que
betetze-mailari buruzko informaziorik ematea. no procede informar sobre su grado de

cumplimiento.

2.- Langileria 2.- Personal

2.a) Estatutu pertsonala azaroaren 15eko 2.a) Retribuciones del personal directivo

156/2016 Dekretuak arautzen duen cuyo estatuto personal se encuentra

zuzendaritza-taldekideen ordainsariak regulado por el Decreto 156/2016, de 15 de
noviembre

Sozietateak ez du goi-zuzendaritzako langilerik. La Sociedad no tiene personal directivo.

2.b) Erakundearen plantilla 2.b) Plantilla de la entidad

Sozietateak ez du langileriarik. La Sociedad no tiene personal.

3.- Gerorako konpromisoak 3.- Compromisos futuros

2025eko abenduaren 31n, Sozietateak ez zuen A 31 de diciembre de 2025, la Sociedad no tenia
memoria honetan xehatu beharreko etorkizuneko compromisos futuros formalizados que deban ser
konpromiso formalizaturik. objeto de desglose en esta memoria.
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4.- Hornitzaileei ordaintzeko epeak

2025 ekitaldian hornitzaileei egindako ordainketen
gainekoa, eta 2025/12/31n ordaindu gabe zeuden
saldoei buruzkoa.

4.- Plazos de Pago a Proveedores

Informacion sobre los pagos realizados a los
proveedores durante el ejercicio 2025, y los saldos
pendientes de pago al 31/12/2025:

Egindako Ordainketak (Ekitaldian metatuak)
Pagos efectuados (acumulados en el ejercicio)

Ordaintzeko gehienezko

Ordaintzeko gehienezko

epea betetzen dute epea ez dute betetzen = g
(<=30 egun ) (>30egun) Egindako ordainketak guztira Berankortasun-kostuak
Cumplen el periodo maximo Incumplen el periodo
KONTZEPTUA de pago méximo de pago Total pagos efectuados Costes morosidad
CONCEPTO (<=30dias) (> 30dias)
- . Ordaintzeko batez Kobrantze-
Eragiketa Zenbatekoa Eragiketa | Zenbatekoa Eragiketa Zenbatekoa R Berandutze kostuengatiko
Kopurua (Eurotan) Kopurua **(Eurotan) Kopurua (Eurotan) ( uneta%) interesak kalte-ordaina
Ne Importe Ne . Importe N° Importe Period:?nedio de pago Intereses de | Indemnizacion
Operaciones (Euros) Operaciones (Euros) Operaciones (Euros) (en dias) P demora por costes de
cobro
Guztira | Total
Eragiketa arruntak
Operaciones - - -
corrientes
Ordaindu gabekoa (ekitaldi itxieran)
Pendiente de pago (al cierre del ejercicio)
Ordaintzeko gehienezko Ordaintzeko gehienezko
epea betetzen dute epea ez dute betetzen P
(<=30 egun ) (>30 egun ) Ordaintzeke dagoen zenbatekoa guztira
Cumplen el periodo maximo Incumplen el periodo =
KONTZEPTUA de pago méximo de pago Total pendients de pago
CONCEPTO (<=30dias ) (> 30dias)
Eragiketa | Zembatekoa | Eragiketa | Zenbatekoa | Eragiketa | Zenbatekoa o'da‘"“e";’ h:;“ Biesigha
Kopurua (Eurotan) Kopurua (Eurotan) Kopurua (Eurotan) (egu?letan)
Ne Importe N° Importe N° Importe : i
Operaciones (Euros) Operaciones (Euros) Operaciones (Euros) Perlodo[;eddil:sdl P390
Guztira [ Total 1 7479 1 7479 -
Eragiketa arruntak
Operaciones 1 7479 1 7179 -
carrientes

Bilbon, 2026ko ekainaren 29an

SINATZAILEA

Diia. Amaia del Villar Rodrigo
FINANTZEN EUSKAL INSTITUTUAREN pertsona fisikoaren ordezkaria,
INDARTUZ KAPITALA, SAren administratzaile bakarra.

Representante persona fisica del INSTITUTO VASCO DE FINANZAS,
Administrador Unico de INDARTUZ KAPITALA, S.A.

En Bilbao, a 29 de junio de 2026

FIRMANTE

e




